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附件 1：

低空领域专家库成员岗位职责及推荐要求

低空经济创新发展研究院组织架构
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一、低空领域专家库成员

（一）岗位职责

1. 参与低空领域发展战略咨询及政策建议起草。

2. 参与制定完善低空领域相关政策法规、技术标准、

行业规范和人才评价标准等。

3. 参与低空领域项目的论证、咨询、推荐、评审、验

收等工作。

4. 开展低空领域交叉学科前沿技术研究、关键技术攻

关和科技成果转化，推动新理论、新技术、新产品、新模式

在低空经济产业中的应用。

5. 开展政策宣讲、学术讲座和经验交流,宣传学校在低

空领域的基础优势、智慧观点、科研成果、经验做法等。

6. 为低空相关学科专业设置、课程体系建设和人才培

养方案制定等提供意见建议，培养高素质专业人才。

（二）推荐要求

1. 严格遵守国家法律法规，具有较高的政治素养和职

业道德，无不良记录。

2. 热心学校低空科技创新发展事业，愿意投入时间和

精力，积极承担专家工作任务。

3. 熟悉低空行业发展动态和前沿技术，具有较强的理

论和专业知识、丰富的学术成果和实践经验。

4. 专业领域覆盖低空经济全产业链，包括但不限于低

空飞行器设计与制造、低空通信与导航、低空交通管理、低

空经济政策法规等。
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二、低空研究院学术副院长（兼职）

（一）岗位职责

1. 协助院领导负责“政、端、网、云、用”相关板块

工作，分管相关分中心，统筹协调全校部门、学院资源强化

相关板块力量，形成低空科技创新发展合力，推动学校低空

科技创新发展与优势学科建设双向赋能。

2. 负责高质量建设相关分中心，指导做好人员招募、

组织分工和日常管理，高效支撑低空研究院相关专项工作。

3. 负责谋划学校在低空科技相关领域的发展战略和落

地举措，制定该板块业务发展规划、重点任务、年度计划等。

4. 负责高标准建设低空领域专家智库，为学校低空科

技发展建言献策。

5. 负责对接协调上级部门和地方政府、优质企业等，

整合校内外资源力量参与板块业务，提升学校在相关领域的

竞争力和影响力。

6. 负责定期组织开展校内交流研讨，搜集分享低空经

济领域最新政策资讯、技术成果、合作动向等，研提学校发

展意见建议。

7. 负责做好学校低空领域重大成果、经验做法等信息

报送和宣传推广。

8. 负责协助学校相关部门积极争取低空科技领域重大

项目、重大平台等重要办学资源，以及技术转移、成果转化

等重要合作机会，广泛开展低空领域校地合作、校企共建。

（二）推荐要求
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1. 政治素质过硬，师德师风优良，具备较强的统筹组

织、综合协调能力和跨学科团队管理经验，有高度的责任感

和奉献精神，有较强的团队合作意识。

2. 具备履行职责的意愿和身体条件，愿意投入时间和

精力参与研究院建设等各项工作，自愿服从研究院相关管理

规定和指导要求。

3. 在低空相关研究领域理论或技术方面有较高造诣，

熟悉相关专业或行业的国内外法律、政策和发展动态等。

4. 熟悉政产学研合作模式与相关政策法规，与国家部

委、地方政府或龙头企业密切联系和深度合作者优先，有重

大科研项目、平台建设或重大成果申报经验者优先，有成熟

的技术研发、稳定的支撑保障团队者优先。

三、低空研究院分中心主任（兼职）

（一）岗位职责

1. 协助分管学术副院长负责“政、端、网、云、用”

相关板块工作（拟设低空政策法规研究中心、低空装备技术

中心、低空安全技术中心、低空智能网联技术中心、低空交

通管理研究中心、低空场景应用创新中心等分中心），研究

梳理学校在低空相关领域的基础优势、科研成果、人才团队

等发展现状，谋划低空科技未来发展。

2. 负责制订分中心的发展战略规划，明确科学研究、

技术攻关、成果转化等目标方向和实施路径。

3. 负责中心的技术和管理队伍建设，如核心专家、技

术骨干、业务管理等，明确岗位职责和任务要求。
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4. 负责协助学校相关部门积极争取低空领域重大项目、

重大平台等。

5. 负责组织开展低空领域的技术研发与创新，推动新

技术、新产品、新模式的不断涌现。

6. 负责组织低空领域政策研究、市场分析和产业创新，

参与校地对接、经验交流等活动，促进技术成果转化和应用。

7. 负责中心的日常运营和规范管理，组织业务培训和

绩效考核，提升团队专业性，保障中心高效运转。

8. 负责按要求报送年度工作报告，配合做好绩效评价。

（二）推荐要求

1. 政治素养高、团队意识强，具备强烈的事业心和责

任感，有较强的统筹协调、组织管理等能力。

2. 具备履行职责的意愿和身体条件，愿意投入时间和

精力参与研究院建设等各项工作，自愿服从研究院相关管理

规定和指导要求。

3. 具备组织和承担重大科技创新项目的能力和条件，

有较强的科研能力和较好的科研业绩，有重大科研项目、平

台建设或重大成果申报经验者优先。

4. 熟悉科技成果转化相关政策法规，资源整合能力强，

有较丰富的科技成果转化和产业化经验，与产业链上下游企

业、高校和科研院所等有紧密的产学研合作基础者优先。


